莆田第一中学2018年招聘新教师考核办法
招聘考核采用综合素质（占考核总成绩10%）和教学技能面试（占考核总成绩90%）相结合的方式进行。
1、 综合素质：10分
（一）第一类：针对全日制硕士研究生及以上学位、学历的招聘对象（所有加分项目只限于研究生期间）
1.获国家奖学金1次2分；研究生学业一等奖学金1次1分；研究生学业二等奖学金1次0.5分。
本项得分累计不超过3分。
2．获校优秀学生、校优秀学生干部、校优秀党员、校优秀共青团员、校优秀共青团干部、校三好学生1次1分；院、系级1次0.5分；共产党员(含预备)1分。
本项得分累计不超过2分。
3．学科（专业）竞赛及其他与教学技能相关的比赛获校、院级一等奖及以上的每项2分；二等奖的每项1分；
本项得分累计不超过3分。
4．作为第一作者发表CN论文1篇得1分，核心期刊1篇得2分；作为第二作者发表则分数折半。
本项得分累计不超过2分。
（二）第二类：针对教育部直属高校免费师范应届毕业生及六所教育部直属师范大学本科应届毕业生（所有加分项目只限于本科期间）
1.获国家奖学金1次2分；校一等奖学金1次1分；校二等奖学金1次0.5分。
本项得分累计不超过3分。
2．获校优秀学生、校优秀学生干部、校优秀党员、校优秀共青
团员、校优秀共青团干部、校三好学生1次1分；院、系级1次0.5分；共产党员(含预备)1分。
本项得分累计不超过2分。
3．学科（专业）竞赛及其他与教学技能相关的比赛获校、院级一等奖及以上的每项2分；二等奖的每项1分；
本项得分累计不超过3分。
4．作为第一作者发表CN论文1篇得1分，核心期刊1篇得2分；作为第二作者发表则分数折半。
本项得分累计不超过2分。
二、教学技能90分
教学技能主要通过15分钟的教学片断来考核，在指定的教材内抽签决定教学片断的内容。
招聘坚持综合平衡，优中选优，宁缺勿滥的原则。














莆田第一中学2018年招聘新教师教学技能考核评分表
学科：            序号：      号           201  年    月    日
	评分内容
	评分参照
	权重
	总分（90分）

	教学内容
	无知识性错误，能做到教学内容的科学性、合理性，教材处理恰当。
	20
	

	教学实施
	能用好教材，教学过程完整。创设良好的教学情境，课堂气氛活跃，教学秩序良好，关注学生主体性的发挥；教学思路清晰，运用恰当的教学方法，师生积极互动。
	30
	

	教学基本功
	板书简明、清楚、工整、规范、有条理。语言清晰、准确、精练、流畅、富有感染力。对学生热情、耐心。仪容整洁、大方，精神饱满。
	25
	

	发展潜能
	根据考生上课的具体表现及交流面谈，其今后的可塑性和发展潜力。
	15
	

	评委签名
	





莆田第一中学2018年公开招聘新教师报名表
（相关荣誉材料必须是研究生期间的材料）
 报名学科 ：                         填表日期：       年    月    日
	姓名
	
	性别
	
	贴照片处

	出生年月
	
	民族
	
	

	政治面貌
	
	身高
	
	

	本科毕业院校
	
	籍贯
	
	

	本科所学专业
	
	身份证号码
	
	

	硕士毕业院校
	
	硕士入学时间
	

	硕士所学专业
	
	硕士毕业时间
	

	硕士专业是否符合招聘方案要求？
	
	招聘单位关于 专业审查意见
	

	已取得教师
资格种类
	
	教师资格证编号
	

	普通话等级
	
	计算机等级
	
	英语等级
	

	联系电话
手机号码
	
	电子邮箱
	
	英语学科
选修外语
	

	通讯地址
	

	获奖学金情况
	等级
	获奖时间
	授予单位
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要荣誉
	荣誉名称
	授予时间
	授予单位
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	学科技能竞赛
	获奖名称与等级
	获奖时间
	授予单位
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	CN论文发表情况
	论文名称
	发表时间
	发表刊物
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	教学技能得分
	
	综合素质得分
	

	应聘者个人承诺

	本人承诺所提供的材料真实有效，并已认真阅读《莆田第一中学2018年新教师招聘方案》，确认个人研究生专业符合我校招聘专业要求。 若提供的材料弄虚作假或专业不符，责任自负。     
                         本人签名：

	资格审查意见（由招聘方填写）

	

	审查人签名
	

	备注
	


备注：1、本表由应聘同学填写后用A4纸张正反面打印，一式两份；
      2、编号、得分栏由招聘方填写；
      3、请全体应聘新教师务必认真阅读《填表须知》


莆田第一中学2018年公开招聘新教师报名表（本科生）
（相关荣誉材料必须是本科生期间的材料）
 报名学科 ：                         填表日期：       年    月    日
	姓名
	
	性别
	
	贴照片处

	出生年月
	
	民族
	
	

	政治面貌
	
	身高
	
	

	本科毕业院校
	
	籍贯
	
	

	本科所学专业
	
	身份证号码
	
	

	本科专业是否符合招聘方案要求？
	
	招聘单位关于 专业审查意见
	

	已取得教师
资格种类
	
	教师资格证编号
	

	普通话等级
	
	计算机等级
	
	英语等级
	

	联系电话
手机号码
	
	电子邮箱
	
	英语学科
选修外语
	

	通讯地址
	

	获奖学金情况
	等级
	获奖时间
	授予单位
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主要荣誉
	荣誉名称
	授予时间
	授予单位
	得分

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	

	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



	学科技能竞赛
	获奖名称与等级
	获奖时间
	授予单位
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	CN论文发表情况
	论文名称
	发表时间
	发表刊物
	得分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	教学技能得分
	
	综合素质得分
	

	应聘者个人承诺

	本人承诺所提供的材料真实有效，并已认真阅读《莆田第一中学2018年新教师招聘方案》，确认个人本科专业符合我校招聘专业要求。 若提供的材料弄虚作假或专业不符，责任自负。     
                         本人签名：

	资格审查意见（由招聘方填写）

	

	审查人签名
	

	备注
	


备注：1、本表由应聘同学填写后用A4纸张正反面打印，一式两份；
      2、编号、得分栏由招聘方填写；
      3、请全体应聘新教师务必认真阅读《填表须知》

填表须知
请全体应聘新教师严格按照我校的应聘文本制作要求提供材料，硕士研究生和本科毕业生的报名表是不同的，本科生填写本科期间所获荣誉、获奖情况和论文，硕士研究生只需填写硕士研究生期间所获荣誉、获奖情况和论文。
一、提供材料目录
1莆田第一中学2018年公开招聘新教师报名表
2、高等院校本科毕业证书
3、高等院校本科学位证书
4、居民身份证
5、党员（含预备党员）支部证明
6、高级中学教师资格证书
7、普通话等级证书
8、英语等级证书
9、研究生或本科生期间奖学金证书
10、研究生或本科生期间主要荣誉证书
11、研究生或本科生期间参加学科技能比赛获奖证书
12、论文（刊物扫描件或等待刊发证明，不要稿件）
二、说明：应聘新教师须提供电子及书面（相关材料A4复印件）两种材料：
1、提交材料电子版时，严格按照以上目录的顺序将相关材料电子版（最好是扫描件）编辑成一份word文件提交，9、10、11、12项的子项也以《报名表》中填写的顺序排列，除此之外不接受其他形式的任何电子版。如没有相关证件，在《报名表》中相应栏目填写缺少原因。Word名称统一格式：大学全称+专业+姓名
2、书面材料以A4纸打印，相关证件以A4纸复印，并与电子版相同的顺序装订成册。
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