待遇
	人才类别
	人才层次
	安家费
	住房安置
	考核奖励
	科研启动费

	学术带头人
	A1类
	面议

	
	A2类
（博士且具有高级职称）
	30-50万
	160-210㎡人才专用住房
	30万
	15万

	学术
骨干
	B1类
（教授）
	20-30万
	140-160㎡人才专用住房
	20万
	10万

	
	B2类
（优秀博士）
	10-20万
	120-140㎡人才专用住房
	20万
	10万

	教研
骨干
	C1类
（具有高级职称）
	2-10万
	85-120㎡人才专用住房
	10万
	5万

	
	C2类
（博士）
	2-10万
	85-110㎡人才专用住房
	10万
	5万


注：1、人才层次和待遇具体标准可参见《绍兴文理学院元培学院高层次人才引进实施办法（试行）》（学院人事处网站文件）；2、引进人才如符合绍兴市人才新政条件的，可享受教授为共计70万元、副教授或博士共计为43万元的购房补贴、安置补贴、专家津贴；3、引进人才年收入为15-20万。
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